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A. Kadro veya Pozisyon Bilgileri

Birimi YABANCI UYRUKLU OGRENCILER BUROSU KOORDINATORLUGU
Unvani Dogent Doktor

Simifi Akademik Personel

Gorevi Yabanci Uyruklu Ogrenciler Biirosu Koordinatorii

Birim Yoneticisi

Dis iliskiler Koordinatorii

Bagh Bulundugu .. B e
Yonetici/Yoneticileri Rektor/ Dis Iliskiler Koordinatorii
Vekalet Edecek Kisi | Uygun Akademik Personel

B. Atanacaklarda Aranacak Ozellikler

Egitim Diizeyi Ogretim Uyeligi/Ogretim Elemani Olma Sartlar
G.t.erek'll Hizmet 2 Y1l
Siiresi

C. Gorev / Islere Iliskin Bilgiler

Gorevin Kisa Tanim

Yabanci uyruklu dgrencilerin egitim siireglerinin desteklenmesi ve
yonetilmesi

Gorev/Yetki ve
Sorumluluklar

Iletisim ve oryantasyon, vize ve ikamet izni islemleri , akademik
danismanlik, kiiltiirel ve sosyal entegrasyon, yasal mevzuat ve politika takibi,
Idari islemler ve raporlama, kriz ve sorun yénetimi basliklar1 olmak iizere;
Asagidaki sorumluklar ve gorevlerin yapilmasina uygun sekilde birim
koordinatorii olarak koordinasyon gérevini yapar.

YABANCI UYRUKLU OGRENCILER BUROSU GOREV VE SORUMLULUKLARI

1- Igdir Universitesi’'nde 6grenim gdren yabanci uyruklu ogrencilerin
oryantasyonu, sosyal ve kiiltiirel alandaki ihtiyaglarinin karsilanmasi ve bu
alanda yasadiklar1 sorunlarin ¢oziilmesi amaciyla verilecek danigsmanlik
hizmetlerini kapsar.

2- Biironun belirleyecegi zaman dilimlerinde birim ve boliim koordinatorleri,
danigmanlar ve temsilcilerin katilimiyla, gerek goriildiigiinde tim
ogrencilerin de davet edildigi, olagan toplantilar yapmak.

3- Ogrencilerin 6zel bilgilerinin bulundugu bir Ogrenci Bilgi Dosyalar1 arsivi
olusturmak;

4- Her Ogretim yili basinda oryantasyon (tanisma, kaynagma ve uyum
saglama) toplantilar ile 6gretim yil1 sonunda yilin degerlendirilmesi amagh
toplantilar yapmak, mezun olan Ogrencilerle ilgili veda toplantilari
diizenlemek;

5- Dilden kaynaklanan sorunlardan dolayr Ogrencilerin akademik
basarilarinin diisiik olmas: durumunda, bu durumu danismanlar araciligryla
tespit etmek ve gerektiginde fahri Tiirk¢e dersleri diizenleyerek 6grencilerin
Tiirkceyi daha etkin bir sekilde kullanmalarin1 saglamak; gerekiyorsa bu
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amaca yonelik yeni birimler kurmak/kurdurmak,

6- Diizenlenecek fahri Tiirkge derslerine katilacak 6grencilerin  dil
seviyelerini 6lgmeye yonelik fahri sinavlar yapmak, ders alacak 6grenciler
icin egitim materyali temin etmek;

7- Biiro’nun faaliyetleri ve ozellikle fahri Tiirkge dersleri ile ilgili her tiirlii
giderin karsilanmasi amaciyla uygun kurum ve kuruluglarla baglantiya
gecerek maddi destek temin etmeye yonelik ¢alismalar yapmak,

8- Yeni kayit yaptiran dgrencilerin Universitemize ve kentimize uyumunu
kolaylastirmak amaciyla oryantasyon caligmalar1 yapmak, gerektiginde bu
caligmalar i¢in {iniversitenin ilgili birim ve bdliimleriyle baglantiya gecerek
onlarin da katkilarin1 saglamak;

9- Ogrencilerin burs ve sosyal yardim ihtiyaglarini belirlemek ve bunlari
karsilamaya yonelik ¢alismalar yapmak;

10- Her ogretim doneminde, Ogrencilerin ve ilgili birim ve kisilerin
katkilariyla bir biilten yayinlamak ve bu biiltenin diger paydas kurumlara
(ilgili bakanliklar, yurtlar, biiyiikelcilikler, vb.) dagitimini gerceklestirmek,
11- Ogrencilerin iilkelerinin 6zel giinlerinde kutlama veya anma toplantilari
diizenlemek;

12- Yabanc1 uyruklu 6grenciler ile Tiirkiye Cumhuriyeti vatandast 6grenciler
arasinda saglam temellere dayali dostluk ve isbirliginin kurulmasina yonelik
etkinlikler diizenlemek;

13- Ogrencilerin iilkeleriyle ilgili kahramanliklari, énemli hizmetleri ve
eserleri bulunan sahsiyetlerin anilmasi amaciyla toplantilar diizenlemek;

14- Tanisma, kaynasma ve paylasmayr saglamak lizere gezi, ziyaret ve
piknik etkinlikleri diizenlemek;

15- Toplantinin ve etkinligin amaci da goz Onlinde bulundurularak
diizenlenen faaliyetlerde gerekli giivenlik 6nlemlerini almak;

16- Ogrencilerin etkinlikleri, yaptiklart ve yazdiklarinin Universitemiz
yayinlarinda yer almasi i¢in ¢alismalar yapmak;

17- Ogrenci etkinliklerinin okul panolarinda, okul gazete ve biiltenlerinde
duyurulmasini saglamak;

18- Ogrencileri kendileriyle ilgili her tiirlii etkinlik ve toplantilara katilmalar
yoniinde bilgilendirmek ve tesvik etmek;

19- Ogrencilerin okuduklar1 eserleri veya bilgi ve deneyim sahibi olduklari
hususlardaki birikimlerini paylagsmalarini saglayacak planli toplantilar
diizenlemelerini saglamak, Tiirkiye Cumhuriyeti vatandas1 6grencileri de bu
toplantilara katilmaya tesvik etmek;

20- Biiro etkinliklerini Dis Iliskiler Koordinatorliigii web sitesinde
duyurmak, bu yolla Biiro’nun verimliligini artirmak, 6grenciler, temsilciler,
koordinatorler, paydas kurum ve kuruluslarla iletisimi hizli ve verimli bir
sekilde saglamak,

21- Uluslararas1 o6grencilerin basari durumuna ve {niversitemizin mali
durumuna gore her yil belirli bir sayida 6grenciye burs verilebilir.

22- Uluslararast 6grenci uyruklu ogrencilerin  Universitemiz dgrencisi
olmayan ve Ogrenimini kendi iilkelerinde yapip da stajlarin1 Igdir
Universitesinde yapmak isteyen oOgrencilerin staj izinlerini uluslararas
ogrenci ofisi organize eder.
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657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu, 2547 sayil1 Yiiksek Ogretim Kanunu,

ilgili Dayanak o A .. ey 1 e g e .
Dokiiman/Mevzuat Igdir Universitesi Dis iligkiler Koordinatorliigii Y onergesi
Hazirlayan Onaylayan

Bilgisayar Isletmeni Hiiseyin GURDAL




